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Le Bulletin sur le marché du travail est un rapport mensuel qui résume les événements récents qui se sont produits dans le
domaine du marché du travail dans la région économique du Cap-Breton, en Nouvelle-Ecosse. La région du Cap-Breton
comprend les comtés de Cap-Breton, d’Inverness, de Richmond et de Victoria.

NOUVELLES DU MARCHE DU TRAVAIL PAR SECTEUR D’ACTIVITE

Exploitation miniéere, exploitation en carriére, et extraction de pétrole et de gaz

Georgia Pacific a annoncé la suspension de ses opérations minieres pour une période indéterminée a Melford
et Sugarcamp dans le comté d’Inverness. Vers la mi-décembre 2011, 34 travailleurs des deux mines seront
donc mis a pied. En novembre, I'entreprise avait remercié 12 employés, et 15 autres en octobre 2011. Georgia
Pacific a déclaré que les mises a pied actuelles sont attribuables aux conditions du marché nord-américain et a
la chute du dollar américain. De plus, I'entreprise a affirmé qu’il s’agit d’'une suspension de ses activités pour
une période indéterminée, et n’a pas parlé de fermeture comme telle. Huit employés continueront a travailler;
ils sont responsables d’assurer I'entretien des lieux de travail. (Cape Breton Post, le 2 décembre)

Construction

Le gouvernement de la Nouvelle-Ecosse a dévoilé un budget d’immobilisations de 610 millions de dollars
en 2012-2013 pour financer 150 projets. Le plan prévoit 281 MS$ pour les routes, 158 MS$ pour des projets de
construction et 57,2 MS pour les technologies de I'information. Selon ce qu’estime le gouvernement provincial,
les dépenses en capital devraient créer 4 500 emplois a temps plein. (Cape Breton Post, le 10 décembre)

Des travaux d’amélioration de l'infrastructure portuaire de plusieurs quais du comté de Victoria sont en cours.
Le financement comprend la somme de 1,2 million de dollars de la Direction des ports pour petits bateaux de
Péches et Océans Canada. (Cape Breton Post, le 12 décembre)
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Fabrication

Quatre sociétés ont soumissionné pour I'achat de la propriété et des actifs de New Page Port Hawkesbury
Limited. Les firmes de courtage qui supervisent la vente évalueront les offres jusqu’au 30 décembre et
choisiront I'acheteur le plus méritant. Ce choix devra étre approuvé par les représentants de la Cour supréme
de Nouvelle-Ecosse d’ici au 20 janvier 2012. Paper Excellence Canada Holding Corporation et Pacific Western
Commercial Corporation sont en lice pour I'achat de 'usine. (Port Hawkesbury Reporter, le 21 décembre)

Le gouvernement de la Nouvelle-Ecosse a consenti a Billdidit Inc. un prét a I'investissement de 300 000 S, qui
permettra a I'entreprise de développer davantage ses accessoires uniques destinés au marché des batteurs,
ainsi que de nouveaux produits dont certains ne sont pas liés a I'industrie musicale.

(The Chronicle-Herald, le 21 décembre)

Commerce de détail

Dockmates, un magasin de vétements pour toute la famille de Glace Bay, fermera ses portes d’ici a la fin
janvier 2012. La fermeture touchera deux employés a temps plein. (Cape Breton Post, le 30 décembre)

Hébergement et services de restauration

Le Keltic Lodge d’Ingonish est 'une des trois villégiatures Signature Resort qui seront modernisées grace a un
investissement 3,1 millions de dollars annoncé par le gouvernement de la Nouvelle-Ecosse. Destiné a améliorer
I’'expérience du client, le financement comprend entre autres le remplacement des moquettes, des lits, des
meubles et des téléviseurs. Le gouvernement néo-écossais a aussi annoncé qu’il prolongeait le contrat de New
Castle Hotels and Resorts pour gérer ces établissements. (The Chronicle-Herald, le 20 décembre)

Administration publique

Ressources humaines et Développement des compétences Canada (RHDCC) a confirmé que les bureaux
communautaires de Service Canada des localités de I'lsle Madame et de Chéticamp demeureront ouverts
jusqu’au 31 mars 2013. Il y a deux mois, RHDCC a mené des consultations communautaires en vertu de la Loi
sur les langues officielles et se donne 15 mois pour en étudier les résultats. (Port Hawkesbury Reporter,
le 21 décembre)

Remarque : Les auteurs ont mis un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des
sources fiables pour que les renseignements offerts soient exacts et pertinents au moment de la publication. Le
marché du travail étant en évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication
du bulletin. Nous encourageons les lecteurs a consulter aussi d’autres sources pour obtenir des renseignements
supplémentaires sur I’économie et le marché du travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document
ne refletent pas nécessairement les politiques officielles du ministére des Ressources humaines et du
Développement des compétences.

Préparé par la Division de I'information sur le marché du travail (IMT), Nouvelle-Ecosse.

Pour de plus amples renseignements, veuillez écrire a Imi-imt@travailleraucanada.gc.ca.

Pour obtenir des renseignements sur I’Enquéte sur la population active, veuillez consulter le site Web de
Statistique Canada a I'adressehttp://www40.statcan.gc.ca/102/cst01/lfssO5b-fra.htm.
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